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PROCEDURA ORGANIZACJI NADZORU PEDAGOGICZNEGO
PRZEZ DYREKTORA SZKOLY

1. Plan sprawowania nadzoru pedagogicznego przez dyrektora szkoty opracowywany jest na kazdy

rok szkolny. Plan zostaje opracowany na podstawie:

a)kierunkow polityki oswiatowej panstwa,

b)wytycznych i polecen ministra wtasciwego do spraw oswiaty i ministra sprawiedliwosci,

c)wnioskow ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego, w tym nadzoru sprawowanego
przez dyrektora ZPiSdN,

d)wnioskoéw z badan wewnetrznych, analiz i opracowan,

e)gtéwnych kierunkéw dziatalnosci Slgskiego Kuratora Oséwiaty

i jest przedstawiony Radzie Pedagogicznej najpdzniej do 15 wrzesnia roku szkolnego, ktérego dotyczy

plan.

2. Nadzoér pedagogiczny realizowany jest w szczegolnosci poprzez dziatalnosc¢:

1. diagnostyczno-oceniajgca, ktora obejmuje:

a)

b)

c)

d)

a)

b)

c)

d)

systematyczne kontrolowanie przestrzegania przepisow prawa dotyczgcych dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty,
diagnozowanie dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,

ocenianie dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,

gromadzenie informacji o pracy nadzorowanych nauczycieli niezbednych do dokonywania

oceny ich pracy;

. Wspomagajaca, ktéra obejmuje:

przekazywanie informacji o aktualnych problemach os$wiatowych i przepisach prawa
dotyczacych dziatalnosci szkoty,

udziat w rozwigzywaniu biezagcych problemdéw dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych szkoty, w szczegdlnosci przez udzielanie pomocy nauczycielom, inspirowanie
ich do samodzielnej, innowacyjnej i tworczej dziatalnosci oraz wskazywanie wtasciwego trybu
postepowania w konkretnych sprawach,

upowszechnianie i wdrazanie rozwigzan stuzgcych skutecznej realizacji zadan szkoty, w
szczegolnosci przez promowanie przyktadéw dobrych praktyk,

inspirowanie lub organizowanie wspofpracy miedzy nauczycielami, szkotami, placéwkami,
nauczycielami akademickimi, szkotami wyzszymi, jednostkami samorzadu terytorialnego,
organami prowadzgcymi szkoty i placowki, Centralng Komisjg Egzaminacyjng i okregowymi
komisjami egzaminacyjnymi oraz stowarzyszeniami i organizacjami, o ktérych mowa w art. 56

ust. 1 ustawy o systemie oswiaty.




3. Formami nadzoru pedagogicznego sa:

1) ewaluacja;

2) kontrola;

3) wspomaganie.

4. Ewaluacja wewnetrzna jest przeprowadzana w nastepujgcych obszarach:

a) efekty dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci
statutowej szkoty/placowki;

b) procesy zachodzgce w szkole/placéwce;

c) funkcjonowanie szkoty/placowki w srodowisku lokalnym, w szczegdlnosci w zakresie
wspotpracy z rodzicami uczniow;

d) zarzadzanie szkofg lub placéwka.

5. Ewaluacja wewnetrzna obejmuje:

a) zbieranie i analizowanie informacji w obszarach wymienionych w pkt 4;

b) opracowanie wynikow, wnioskéw i koncowego raportu oraz przedstawienie go radzie
pedagogicznej.

6. Kontrola wewnetrzna moze sie odbywac w trybie dziatan planowych, doraznych i moze by¢
przeprowadzana z wykorzystaniem arkuszy kontroli, ankiet, wywiadu, przeglagdu dokumentaciji.
7. Formami dziatalnosci wspomagajgcej bedg w szczegolnosci:

a) szkolenia i narady,

b) przekazywanie wynikow i wnioskéw z nadzoru pedagogicznego,

c) przekazywanie informacji o przepisach prawa i aktualnych problemach oswiatowych,

d) udziat w rozwigzywaniu problemow, inspirowanie nauczycieli do samodzielnej, innowacyjnej
i tworczej dziatalno$ci, wskazywanie wtasciwego trybu postepowania,

e) upowszechnianie i wdrazanie przyktadéw dobrych praktyk nauczycieli, upowszechnianie
osiggnie¢ zawodowych,

f)  inspirowanie wspotpracy miedzy nauczycielami, szkotami, placéwkami, jednostkami
samorzadu terytorialnego, organami prowadzgcymi szkoty, CKE, OKE, o$rodkami
doskonalenia nauczycieli, stowarzyszeniami i organizacjami,

g) umozliwianie nauczycielom dzielenia sie wiedzg i umiejetnosciami,

h) aktywizowanie nauczycieli w rozwigzywaniu biezgcych probleméw dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuniczych,

i)  inspirowanie nauczycieli do podejmowania nhowych rozwigzah metodycznych, eksperymentu,
innowacji pedagogicznych.

8. Zasady obserwacji zaje¢.

1) Obserwacjg moze by¢ objeta cata jednostka lekcyjna lub wybrana jej czesé.
2) Obserwacje kontrolne mogg by¢ niezapowiedziane.
3) Obserwacja jest jedng ze sposobow prowadzenia nadzoru, zwlaszcza w zakresie

realizacji przez nauczycieli statutowych zadan szkoty, w szczegdlnosci zajec

prowadzonych bezposrednio z uczniami.



4) Celem obserwaciji jest uzyskanie informacji do diagnozy lub oceny efektéow pracy
nauczycieli w zakresie wybranych elementéw procesu dydaktycznego,
wychowawczego lub opiekunczego oraz wykonywania innych zadan okreslonych w
statucie szkoty.

5) Obserwacji mogg podlegac:

a) lekcje i zajecia z uczniami,
b) spotkania z rodzicami,
¢) imprezy klasowe i szkolne.

6) Omowienie zaje¢ obserwowanych odbywa sie w dniu ich przeprowadzenia, a w

uzasadnionych przypadkach w terminie trzech dni roboczych po jej przeprowadzeniu.

7) Obserwacje dokumentuje sie arkuszami/ kartami obserwacji, scenariuszami opracowanymi

przez dyrekcje i nauczycieli oraz wpisem w dzienniku zaje¢ lekcyjnych lub pozalekcyjnych.

8) Scenariusz (lub inng dokumentacje) nauczyciel dostarcza w dniu omawiania lekcji,

najpozniej do 3-ech dni po lekgcji.
9. Sposoby gromadzenia informacji o pracy nauczyciela:

a) obserwowanie zaje¢ z uczniami,

b) obserwowanie spotkanh z rodzicami,

c) analiza, przeglad dokumentacji dydaktycznej i wychowawczej prowadzonej
przez nauczyciela,

d) analiza dokumentow pracy zespotow zadaniowych (przedmiotowych,
wychowawczych), w ktérych uczestniczy dany nauczyciel.

e) analiza arkusza samooceny.

10. Plan nadzoru, o ktérym mowa w ust. 1, zawiera w szczegdlno$ci:

a) przedmiot ewaluacji wewnetrznej oraz termin jej przeprowadzenia;

b) tematyke i terminy przeprowadzania kontroli przestrzegania przez nauczycieli przepiséow
prawa dotyczgcych dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej oraz innej
dziatalnosci statutowej szkoty;

c) zakres wspomagania nauczycieli w realizacji ich zadan, o ktérym mowa w § 20 ust. 1 pkt 3.

11. Dokumentami nadzoru pedagogicznego sg:

a) arkusze/karty obserwacji lekcji,

b) raporty z ewaluacji (wyniki ankiet dla uczniéw, nauczycieli)

c) analiza wynikéw egzamindéw — raporty, programy naprawcze

d) raporty z przeprowadzonych diagnoz i badan,

e) plany oraz wykazy zrealizowanych wycieczek,

f) sprawozdania z realizacji zadan opiekunczych, dydaktycznych i wychowawczych

przez nauczycieli — skladane dwa razy do roku, wnioski z realizacji WDN, spotkan
zespotéw przedmiotowych,
0) informacje o udziale nauczycieli w réznorodnych formach doskonalenia,

h) whnioski z przeprowadzonego nadzoru.



12. Dokumenty, o ktéorych mowa w ust. 11 gromadzone sg w teczce zbiorczej znajdujgcej sie w
gabinecie dyrektora szkoty.

13. W celu wiekszej skutecznosci dziatan w zakresie sprawowanego nadzoru pedagogicznego
dyrektor szkoly przeprowadza ewaluacje wewnetrzng wynikow wiasnej pracy. Przedmiotem
ewaluacji sg w szczegolnosci:

a) organizacja nadzoru pedagogicznego,

b) sprawnos$c¢ systemu przeptywu informacji pomiedzy wszystkimi nauczycielami,

c) prawidtowos¢ doboru pracownikéw do charakteru realizowanych zadan,

d) terminowos¢ dziatan prowadzonych przez dyrektora w ramach sprawowanego nadzoru oraz
sposobow jego dokumentowania,

e) funkcjonalno$¢ obowigzujgcych procedur,

f) poprawnos¢ i racjonalnosé planow,

g) efektywnos¢ systemu doskonalenia pracownikow,

h) wykorzystywanie wynikdbw nadzoru pedagogicznego do doskonalenia procesu nadzoru

pedagogicznego w szkole.

14. Dyrektor szkoty w terminie do dnia 31 sierpnia, przedstawia na zebraniu rady pedagogicznej,
wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego. Wnioski te sg uwzgledniane przy

planowaniu planu nadzoru na kolejny rok szkolny.



